
JCRD: Journal of Citizen Research and Development 
E-ISSN: 3048-2941 P-ISSN: 3048-2933 

Vol. 1 No. 2 November 2024 
 

 
Tezar Pratama Mulana, dkk. – Universitas Muhadi Setiabudi 284 

Analisis Pengaruh Lingkungan Kerja, Keselamatan dan Kesehatan Kerja 
Terhadap Produktivitas Managemen Konstruksi Dengan Metode SPSS 

(Studi Kasus Gedung Pondok Pesantren Assalafiyah 5 Kaligangsa Brebes) 
 

Tezar Pratama Mulana1 Abdul Khamid2 Moh Tolani3 
Program Studi Teknik Sipil, Universitas Muhadi Setiabudi, Kabupaten Brebes, Provinsi Jawa 

Tengah, Indonesia1,2,3 

Email: tezarpratama23@gmail.com1  abdulkhamid.mt@gmail.com2  uj_pesdm @yahoo.co.id3 
 

Abstrak 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh lingkungan, keselamatan dan kesehatan kerja 
(K3) terhadap produktivitas pekerja. metode penelitian ini menggunakan metode kuantitatif deskriptif 
dengan menggunakan SPPS.27. sampel yang digunakan yaitu semua pekerja konstruksi bangunan 
dengan jumlah 30. hasil penelitian ini yaitu. Pengaruh Lingkungan terhadap Produktivitas Kerja 
Konstruksi Hasil penelitian menunjukkan bahwa lingkungan berpengaruh positif terhadap 
produktivitas kerja. Hal ini ditunjukkan nilai signifikan untuk pengaruh lingkungan (X1) terhadap 
produktivitas kerja (Y) adalah 0,001 < 0,05 dan nilai T hitung 3,165 > nilai T tabel 2,76. Pengaruh 
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) terhadap Produktivitas Kerja Konstruksi Dari hasil uji T 
diketahuli nilai signifikansi untuk pengaruh Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) terhadap 
Produktivitas kerja adalah 0,001 < 0,05 dan nilai T hitung 3,316 > nilai T tabel 2,761. Sehingga dapat 
disimpulkan bahwa Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) berpengaruh signifikan terhadap 
Produktivitas kerja. 
Kata Kunci: Lingkungan, Keselamatan, Kesehatan, Produktivitas 
 

Abstract 
This research aims to determine the influence of the environment, occupational safety and health (K3) on 
worker productivity. This research method uses a quantitative descriptive method using SPPS.27. The 
sample used was all building construction workers with a total of 30. The results of this research are. The 
Influence of the Environment on Construction Work Productivity The research results show that the 
environment has a positive effect on work productivity. This shows that the significant value for 
environmental influence (X1) on work productivity (Y) is 0.001 < 0.05 and the calculated T value is 3.165 
> T table value 2.76. The Influence of Occupational Safety and Health (K3) on Construction Work 
Productivity. From the results of the T test, it is known that the significance value for the influence of 
Occupational Safety and Health (K3) on work productivity is 0.001 < 0.05 and the calculated T value is 
3.316 > T table value 2.761. So it can be concluded that Occupational Safety and Health (K3) has a 
significant effect on work productivity. 
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PENDAHULUAN 

Tenaga kerja menjadi permasalahan khusus bagi perusahaan konstruksi, karena 
banyaknya tenaga kerja yang tersedia, perusahaan perlu selektif dalam memilih pekerja. 
Banyak hal menjadi catatan pekerja karena akan mempengaruhi mutu kerja, produktivitas 
dan sebagainya. Tidak hanya mutu dan produktivitas akan tetapi keselamatan kerja bagi 
pekerja masih menjadi masalah pada sebuah pekerjaan. Berdasarkan The National Institute 
for Occupational Safety and Health (NIOSH), konstruksi adalah salah satu pekerjaan yang 
paling berbahaya di dunia, menghasilkan tingkat kematian yang paling banyak di antara 
sektor lainnya. Risiko jatuh adalah penyebab kecelakaan tertinggi. Penggunaan peralatan 
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keselamatan yang memadai seperti guardrail dan helm, serta pelaksaan prosedur 
pengamanan seperti pemeriksaan tangga non-permanen dan scaffolding mampu mengurangi 
risiko kecelakaan. Pada umumnya pada proses pembangunan proyek konstruksi adalah 
kegiatan yang sangat banyak mengandung unsur bahaya. Pekerjaan konstruksi adalah 
penyumbang angka kecelakaan yang cukup tinggi. Dikarenakan banyaknya kasus kecelakaan 
kerja dan penyakit akibat kerja sangat merugikan banyak pihak terutama tenaga kerja 
bersangkutan. salah satunya keselamatan kerja yaitu faktor lingkungan itu sendiri. 
Lingkungan kerja yang aman dan sehat akan membawa dampak yang positif bagi orang-orang 
yang berada di dalamnya. Manfaat lingkungan kerja yang aman dan sehat akan meningkatkan 
produktivitas, karena menurunnya jumlah hari yang hilang, meningkatkan efisiensi dan 
kualitas pekerja yang lebih berkomitmen, menurunkan biaya-biaya kesehatan dan asuransi, 
tingkat kompensasi pekerja dan pembayaran langsung yang lebih rendah karena menurunnya 
pengajuan klaim, fleksibilitas dan adaptabilitas yang lebih besar sebagai akibat dari 
meningkatnya partisipasi dan rasa kepemilikan, serta rasio seleksi tenaga kerja yang lebih 
baik karena naiknya citra perusahaan. (Narianggono, dkk. 2014: 2). 

Keselamatan dan kesehatan kerja (K3) merupakan aspek penting dalam kegiatan 
industri dan konstruksi. Upaya menjaga K3 merupakan tanggung jawab bersama antara 
pekerja dan pengusaha agar tercipta lingkungan kerja yang aman, sehat, dan produktif. 
Namun, pada kenyataannya, masih terjadi kecelakaan kerja yang menyebabkan cedera, 
kehilangan anggota tubuh,bahkan keimatian. Dalam meinjalankan suatu bisnis peirusahaan 
meimbutuhkan sumbeir daya manusia,yaitu karyawan. Sumbeir daya manusia seibagai 
karyawan tidak leipas dari masalah yang beirkaitan deingan keiseilamatan dan keiseihatan keirja 
seiwaktu beikeirja deingan meinjamin keiseilamatan dan keiseihatan keirja dapat meinumbuhkan 
seimangat keirja pada karyawan. Karyawan yang beikeirja meimiliki hakatas keiseihatan dan 
keiseilamatan keirja yang peilaksanannya dilandasi oleih peiraturan peirundang-undang. 
Keiseihatan dan Keiseilamatan Keirja (K3) yang dijadikan seibagai aspeik peirlindungan teinaga 
keirja seikaligus meilindungi asseit peirusahaan yang beirtujuan seidapat mungkin meimbeirikan 
jaminan kondisi yang aman dan seihat keipada seitiap karyawan dan untuk meilindungi Sumbeir 
Daya Mansia (SDM). Keiseihatan dan Keiseilamatan Keirja beirtujuan untukmeingurangi angka 
keiceilakaan keirja khususnya di Indoneisia. 

Keiseihatan dan Keiseilamatan Keirja (K3) adalah keigiiatan yang meinjamiin teirciiptanya 
kondiisii keirja yang aman, teirhiindar darii gangguan fiisiik dan meintal meilaluii peimbiinaan dan 
peilatiihan, peingarahan, dan control teirhadap peilaksanaan tugas darii para karyawan dan 
peimbeiriiaan bantuan seisuaii deingan aturan yang beirlaku, baiik darii leimbaga peimeiriintah 
maupun peirusahaan diimana meireika beikeirja (Yulii, 205:211). Beirbiicara teintang produktiiviitas 
peikeirja, teintu banyak faktor yang meimpeingaruhii. Ada faktor iinteirnal dan faktor eiksteirnal. 
Faktor iinteirnal faktor yang datang darii diirii peikeirja iitu seindiirii seipeirtii peingalaman seirta 
keiseihatan fiisiik darii peikeirjanya iitu seindiirii. Beirdasarkan hasiil obseirvasii diilapangan masiih ada 
para peikeirja yang tiidak meinggunakan peirleingkapan keiseilamatan keirja seipeirtii rompii, sarung 
tangan, seirta heilm peingaman. Beibeirapa peikeirja einggan meinggunakan alat peingaman 
teirseibut diikareinakan darii piihak kontraktor tiidak meinyeidiiakan alatalat keiamanan teirseibut. 
 
METODE PENELITIAN 

Peineiliitiian iinii beirtujuan untuk Meinganaliisiis peingaruh liingkungan Keirja teirhadap 
produktiiviitas keirja. Meinganaliisiis peingaruh Keiseilamatan dan Keiseihatan (K3) teirhadap 
produktiiviitas keirja. dii Pondok Peisantrein Assalafiiyah 5 Kaliigangsa Breibeis. Jeiniis peineiliitiian 
adalah peineiliitiian kuantiitatiif deingan variiabeil peineiliitiian yaiitu Liingkungan keirja, Keiseilamatan 
keirja, keiseihatan keirja seirta produktiiviitas manajeimein kontruksii. Peineiliitiian iinii meinggunakan 



JCRD: Journal of Citizen Research and Development 
E-ISSN: 3048-2941 P-ISSN: 3048-2933 

Vol. 1 No. 2 November 2024 
 

 
Tezar Pratama Mulana, dkk. – Universitas Muhadi Setiabudi 286 

data priimeir yang diikumpulkan meilaluii meitodei obseirvasii lapangan,dokumeintasii, wawancara 
dan kueisiioneir. sampeil dalam peineiliitiin iinii adalah peikeirja kontruksii seibanyak 30 peikeirja, 
teikhniik sampliing yang diigunakan adalah purposiivei sampliing. Alat Statiistiik yang diigunakan 
adalah SPSS deingan ujii statiistiic meinggunakan SPSS’27. Meitodei peineiliitiian diituliis dalam 
beintuk paragraf meingaliir (tiidak diibuat numbeiriing). Meitodei peineiliitiian meimaparkan teintang 
deisaiin peineiliitiian yang diigunakan (meitodei, jeiniis data, sumbeir data, teikniik peingumpulan data, 
teikniik analiisiis data, variiabeil dan peingukuran variiabeil). 
 
HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 
Uji Validitas  

Ujii valiidiitas diigunakan untuk meingukur sah atau valiid tiidaknya suatu kueisiioneir. Suatu 
kueisiioneir diikatakan valiid jiika peirtanyaan pada kueisiioneir mampul untuk meingungkapkan 
seisuatu yang akan diiukur oleih kueisiioneir teirseibut.  
 
Uji Reliabilitas 

Ujii reiliiabiiliitas diigunakan untuk meingeitahuii konsiisteinsii atau tiingkat keihandalan iindiikator 
atau kueisiioneir apabiila diigulnakan keimbalii seibagaii alat ukur variiabeil. Peingujiian diilakukan 
deingan meimbandiingkan niilaii alpha crolnbach’s variiabeil deingan standar 0,6, apabiila niilaii alpha 
meileibiihii 0,6 maka iindiikator atau kueisiioneir diinyatakan reiliiabeil. 
 
Uji Normalitas 

Ujii normaliitas diigunakan untuk meingeitahuii apakah data dalam modeil reigreisii variiabeil 
iindeipeindein dan variiabeil deipeindein atau keiduanya meimpunyaii diistriibuls normal atau tiidak. 
Apabiila variiabeil tiidak beirdiistriibusii seicara normal maka hasiil ujii statiistiic akan meingalamii 
peinurunan. Ujii normaliitas data dapat diilakulkan deingan meinggulnakan Onei Samplei 
Kolmogorov-Smiirnov yaiitu deingan keiteintuan apabiila niilaii siigniifiikan diiatas 0,05 maka data 
teirdiistriibusii normal. Seidangkan jiika hasiil Onei Samplei Kolmogorov-Smiirnov meinunjukan niilaii 
siigniifiikan diibawah 0,05 maka data tiidak teirdiistriibusii normal. Meinurut Santoso (2012:393), 
meinjeilaskan output teist of normaliity. 
 
Analisis Regresi Berganda 

Meinurut Wiiratama (2015) Analiisii reigreisii adalah teikniik statiistiika yang beirguna untuk 
meimeiriiksa dan meimodeilkan hubungan diiantara variiabeilvariiabeil. Reigreisii beirganda seiriing kalii 
diigunakan untuk meingatasii peirmasalahan analiisiis reigreilsii yang meingakiibatkan hubungan darii 
dua atau leibiih variiabeil beibas. 
 
Uji T 

Ujii statiistiic t pada dasarnya meinunjukan seibeirapa jauh peingaruh satu variiabeil peilnjeilas 
atau iindeipeindein seicara iindiiviidual yang meinjeilaskan variiasii variiabeil deipeindein. 
 
Uji F 

Ujii F meinunjukan apakah seimula variiabeil iindeipeindein atau variiabeil beibas yang 
diimasukan dalam modeil meimpunyaii peingaruh seicara beirsamasama teirhadap variiabeil 
deipeindein atau variiabeil teiriikat. Ujii F diigunakan untuk meimeinuhii seimula peingaruh variiabeil 
iindeipeindein yang diiujiikan pada tiingkat siigniifiikan 5%. 
 

Tabell 1. Ulji Validitas Variabell Lingkungan (X1) 
Iiteilm Peilrtanyaan R hiitulng R tabeill Keilteilrangan 

X1.1 0,505 0,361 Valiid 
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X1.2 0, 643 0,361 Valiid 
X1.3 0, 513 0,361 Valiid 
X1.4 0, 802 0,361 Valiid 
X1.5 0,472 0,361 Valiid 
X1.6 0,472 0,361 Valiid 
X1.7 0, 492 0,361 Valiid 
X1.8 0, 575 0,361 Valiid 
X1.9 0, 439 0,361 Valiid 

X1.10 0, 423 0,361 Valiid 
X1.11 0, 492 0,361 Valiid 
X1.12 0, 802 0,361 Valiid 

 
Tabell 2. Ulji Validitas Variabell Keselamatan dan Kesehatan Kerja (X2) 

Iiteilm Peilrtanyaan R hiitulng R tabeill Keilteilrangan 
X2.1 0,470 0,361 Valiid 
X2.2 0,471 0,361 Valiid 
X2.3 0,787 0,361 Valiid 
X2.4 0,530 0,361 Valiid 
X2.5 0,533 0,361 Valiid 
X2.6 0,787 0,361 Valiid 
X2.7 0,787 0,361 Valiid 
X2.8 0,530 0,361 Valiid 
X2.9 0,480 0,361 Valiid 

X2.10 0,426 0,361 Valiid 
X2.11 0,530 0,361 Valiid 
X2.12 0,480 0,361 Valiid 

 
Tabell 3. Ulji Validitas Variabell Produktivitas (Y) 

Iiteilm Peilrtanyaan R hiitulng R tabeill Keilteilrangan 
Y1 0,760 0,361 Valiid 
Y2 0,669 0,361 Valiid 
Y3 0,512 0,361 Valiid 
Y4 0,569 0,361 Valiid 
Y5 0,622 0,361 Valiid 
Y6 0,711 0,361 Valiid 
Y7 0,760 0,361 Valiid 
Y8 0,504 0,361 Valiid 
Y9 0,760 0,361 Valiid 

Y10 0,526 0,361 Valiid 
Y11 0,543 0,361 Valiid 
Y12 0,618 0,361 Valiid 

 
Beilrdasarkan tabeill 1 dii atas hasiil uljii valiidiitas meilmpeilrliihatkan niilaii r hiitulng darii seiltiiap 

iindiikatolr leilbiih beilsar diibandiingkan niilaii r tabeill, diimana niilaii r tabeill yaiitul 0,361 seilhiingga 
iindiikatolr darii variiabeill Liingkungan (X1) dan Keiseilamatan dan Keiseihatan Keirja (X2) 
Produktiiviitas Manageimein (Y) diinyatakan valiid seilbagaii alat ulkulr variiabeill peilneilliitiian. 

 
Tabell 4. Hasil Ulji Relliabilitas 

Variiabeill Niilaii Alpha Colrn Alpha Keilteilrangan 
Liingkungan 0,738 0,6 Reilliiabeill 

Keiseilamatan dan Keiseihatan Keirja (K3) 0,752 0,6 Reilliiabeill 
Produktiiviitas 0,661 0,6 Reilliiabeill 
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Beilrdasarkan tabeill 4 dii atas hasiil uljii reiliiabiiliitas meilmpeilrliihatkan niilaii Alpha variiabeil 
(X1) 0,738 meileibiihii niilaii corn Alpha 0,6 jadii variiabeil teirseibut diikatakan reiliiabeil. Variiabeil 
(X2) Niilaii alpha 0,752 meileibiihii niilaii corn alpha 0,6 jadii variiabeil teirseibut diikatakan reiliiabeil. 
Variiabeil (X3) deingan niilaii alpha 0,661 meileibiihii niilaii corn alpha seibeisar 0,6 maka variiabeil x3 
diikatakan reiliiabeil. 
 

Tabell 5. Uji Normalitas 

 
Ulnstandardiizeild 

Reilsiidulal 

Nolrmal Parameilteilrsa,b 
Meilan .0000000 

Std. Deilviiatiioln 1.30291249 

Molst Eilxtreilmeil Diiffeilreilnceils 
Absollulteil .044 
Polsiitiiveil .044 
Neilgatiiveil -.030 

Teilst Statiistiic .044 
Asymp. Siig. (2-taiileild) .200c,d 

 
Darii tabeill 5 yang diikeillolla peilneilliitii deilngan meilnggulnakan SPSS 27, dapat diiliihat niilaii 

siigniifiikansii Asymp.Siig (2-taiileild) yaiitul 0,200 > 0,05. Beilrdasarkan diiambiilnya keilpultulsan pada 
uljii nolrmaliitas Kollmolgolrolv-smiirnolv deilngan deilmiikiian data beilrdiistriibulsii nolrmal. Olleilh seilbab 
iitul diiasulmsiikan bahwa teillah teilrpeilnulhiinya nolrmaliitas pada moldeill reilgreilsii.  
 

Tabell 6. Ulji Relgrelsi Belrganda 

Moldeill 
Ulnstandardiizeild 

Coleilffiiciieilnts 
Standardiizeild 
Coleilffiiciieilnts t Siig. 

B Std. Eilrrolr Beilta 

1 
(Colnstant) 7,260 2.346  2.483 .815 

Liingkungan .350 .043 .048 3.165 .001 
K3 .131 .040 .137 3.316 .001 

 
Beilrdasarkan tabeil teilrseilbult, maka dapat diijeillaskan bahwa pada niilaii koleilfiisiieiln beilta 

variiabeill Liingkungan (X1) meilmiiliikii niilaii polsiitiif, artiinya apabiila variiabeill Liingkungan (X1) 
meilniingkat maka Produktiiviitas peikeirja julga meilniingkat, seilbaliiknya apabiila variiabeill 
Liingkungan (X1) meilnulruln, maka Produktiiviitas peikeirja julga meilnulruln. Niilaii koleilfiisiieiln beilta 
variiabeill Keiseilamatan dan Keiseihatan Keirja (K3) (X2) meilmiiliikii niilaii polsiitiif, artiinya apabiila 
variiabeill Keiseilamatan dan Keiseihatan Keirja (K3) (X2) meilniingkat maka Produktiiviitas peikeirja 
julga meilniingkat, seilbaliiknya apabiila variiabeill Keiseilamatan dan Keiseihatan Keirja (K3) (X2) 
meilnulruln, maka Produktiiviitas peikeirja julga meilnulruln. 
 
Pembahasan 
Pengaruh Lingkungan terhadap Produktivitas Kerja Konstruksi  

Hasiil peineiliitiian meinunjukkan bahwa liingkungan beirpeingaruh posiitiif teirhadap 
produktiiviitas keirja. Hal iinii diitunjukkan niilaii siigniifiikan untuk peingaruh liingkungan (X1) 
teirhadap produktiiviitas keirja (Y) adalah 0,001 < 0,05 dan niilaii t hiitulng 3,165 > niilaii t tabeil 
2,761. Beirdasarkan hasiil analiisiis peineiliitiian meinyatakan bahwa variiabeil keiseilamatan dan 
keiseihatan keirja (X1) beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap produktiiviitas keirja (Y) deingan niilaii (T-
statiistiic=14,487 > 1,96) dan (Pvalueis = 0,000 < 0,05). Seidangkan untuk variiabeil liingkungan 
keirja (X2) beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap produktiiviitas keirja (Y) deingan niilaii (Tstatiistiic= 
3,962 > 1,96) dan (P-valueis = 0,000 < 0,05). Hasiil peineiliitiian iinii seisuaii deingan peineiliitiian yang 
diilakukan oleih Zaeinul, Ahmad, 2020 Peingaruh Peineirapan Keiseilamatan Dan Keiseihatan Keirja 
(K3) Seirta Liingkungan Keirja Teirhadap Produktiiviitas Keirja Dii Surabaya. Beirdasarkan hasiil 
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analiisiis peineiliitiian meinyatakan bahwa variiabeil keiseilamatan dan keiseihatan keirja (X1) 
beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap produktiiviitas keirja (Y) deingan niilaii (T-statiistiic=14,487 > 
1,96) dan (Pvalueis = 0,000 < 0,05). Seidangkan untuk variiabeil liingkungan keirja (X2) 
beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap produktiiviitas keirja (Y) deingan niilaii (Tstatiistiic= 3,962 > 
1,96) dan (P-valueis = 0,000 < 0,05) 
 
Pengaruh Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) terhadap Produktivitas Kerja 
Konstruksi  

Darii hasiil ujii t pada tabeil diikeitahuii niilaii siigniifiikansii untuk peingaruh Keiseilamatan dan 
Keiseihatan Keirja (K3) teirhadap Produktiiviitas keirja adalah 0,001 < 0,05 dan niilaii t hiitung 
3,316 > niilaii t tabeil 2,761. Seihiingga dapat diisiimpulkan bahwa Keiseilamatan dan Keiseihatan 
Keirja (K3) beirpeingaruh siigniifiikan teirhadap Produktiiviitas keirja yang diilakukan oleih Ratiih, 
2020 Analiisiis Peineirapan Keiseilamatan dan Keiseihatan Keirja (K3) pada Proyeik Konstruksii 
Bangunan Tiinggii dii Wiilayah Keicamatan Banyumaniik keisiimpulan peineirapan K3 pada proyeik 
konstruksii bangunan tiinggii dii wiilayah keicamatan Banyumaniik Seimarang sudah teirmasuk 
baiik. Hasiil peingujiian hiipoteisiis deiskriiptiif (ujii dua piihak), diidapatkan + t hiitung > + t tabeil 
maka H0 diitolak, jadii diinyatakan bahwa peineirapan K3 pada proyeik konstruksii bangunan 
tiinggii dii wiilayah keicamatan Banyumaniik Seimarang teirgolong baiik. Darii hasiil analiisiis reigreisii 
ganda hubungan yang teirjadii antara faktor-faktor yang meimpeingaruhii K3 pada proyeik 
konstruksii diianaliisiis deingan peirsamaan Y = -3.003 + 0.108X1 + 0.055X2 + 0.411X3, darii 
peirsamaan teirseibut diikeitahuii faktor peineirapan K3 (Y) diipeingaruhii oleih faktor manajeimein 
K3 (X1), peilaksanaan K3 (X2), seirta peingawasan K3 (X3). Darii hasiil analiisiis koreilasii ganda, 
diikeitahuii hubungan yang teirjadii antara faktor-faktor yang meimpeingaruhii K3 pada proyeik 
konstruksii teirgolong sangat kuat, yaiitu deingan niilaii koeifiisiiein koreilasii seibeisar 0.87. Koeifiisiiein 
deiteirmiinasii diidapatkan seibeisar 0.7615 meinunjukkan niilaii ratarata K3 pada proyeik 
konstruksii seibeisar 76,15% diiteintukan oleih 3 faktor yang meimpeingaruhii K3, seidangkan 
23,85% diiteintukan oleih faktor laiin. Darii peirhiitungan sumbangan reilatiif diidapatkan faktor 
yang meimbeiriikan peingaruh teirbeisar adalah faktor peingawasan K3 (X3) seibeisar 73%.. 
 
KESIMPULAN 

Berdasarkan hasiil peineiliitiian yang teilah diilakukan oleih peinuliis deingan cara 
meimbagiikan leimbar kueisiioneir teirhadap 30 reispondein meingeinaii Analiisiis Peingaruh 
Liingkungan Keirja, Keiseilamatan dan Keiseihatan Keirja Teirhadap Produktiiviitas Manageimein 
Konstruksii Deingan Meitodei SPSS (Studii Kasus Geidung Pondok Peisantrein Assalafiiyah 5 
Kaliigangsa Breibeis ) seibagaii beiriikut.  
1. Peingaruh Liingkungan teirhadap Produktiiviitas Keirja Konstruksii. Hasiil peineiliitiian 

meinunjukkan bahwa liingkungan beirpeilngarulh posiitiif teirhadap produktiiviitas keirja. Hal iinii 
diitunjukkan niilaii siigniifiikan ulntulk peingaruh liingkungan (X1) teilrhadap produktiiviitas 
keirja (Y) adalah 0,001 < 0,05 dan niilaii t hiitung 3,165 > niilaii t tabeill 2,761. 

2. Peingaruh Keiseilamatan dan Keiseihatan Keirja (K3) teirhadap Produktiiviitas Keirja Konstruksii. 
Darii hasiil ujii t diiatas diikeitahuii niilaii siigniifiikansii untuk peingaruh Keiseilamatan dan 
Keiseihatan Keirja (K3) teilrhadap Produktiiviitas keirja adalah 0,001 < 0,05 dan niilaii t hiitung 
3,316 > niilaii t tabeil 2,761. Seilhiingga dapat diisiimpulkan bahwa Keiseilamatan dan Keiseihatan 
Keirja (K3) beilrpeilngarulh siigniifiikan teilrhadap Produktiiviitas keirja. 
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